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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;
Sonmeden yurdumun (istinde tiiten en son ocak.
O benim mill dizidir, parlay

0 benimdir, o bamm milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazh hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dékllen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk’a tapan milletimin Istiklall

Ben ezelden beridir hilr yagadim, hiir yaganm,
Hangl ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!
Kilkremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam taganim.

Garbin afakini sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir imani bogar,
“Medeniyet!"dedIigin tek digi kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma sakin.
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatan.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalari alsan da, bu cennet vatan,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda figkiracak toprag siksan, sithedal
Cani, canani biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetler! dinin temell
Ebedi yurdumun Ustiinde benim inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanli yagim,
Figkirir ruh+ miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arsa deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey ganh hilal!
Olsun artik dokiilen kanlarimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hir yagamig bayragimin hlirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklall

Mehmet Akif ERSOY
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GENGLIGE HITABE

By Tirkgenclii Biinci vazfln, Tirkstal, Tirk
cumhuriyefin, lelebet, muhafaza ve midafaa etmekti,

Meveudiyetinin ve itikbalinin yegane temel budur. Bu

{emel, senin, en kiymetl hazinendr, Itkbalde dah,sen,bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahili ve harici
edhahlarin olacaktr, Bir gin istklal ve cumhuriyeti midafaa
mechuriyetine disersen, vazifeye atimak ign, iginde
bulunacaginvaziyetin imkan ve seratini digtinmeyeceksin!
Bu imkan ve gerait, ok namiisait bir mahiyette tezahir
edebil el ve cumhurietin Kstedecek igmanlar,
i dinyada emsali griimemis bir galbiyetin mimessli
Olablirer. Cebren ve hilefle aziz vatanin, biin kaleler zapt
edlimis, bitin tersanelerne girimis, bitin ordulan dagitimig
e memleketin her kosesi bifil isgal edilmis olabilr. Bitiin bu
seraitten daha elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
(ahilinde, ifidara sahip olanlar gafletve dalaletve hafta
hiyanet iinde bulunabilirler. Hatta bu tidar sahiler sahsi
menfaaflerini, mistevlern siyasi emelleriyle fevhit edebilrr,
il akr u zarure cinde harap ve bitap dismi olablirer.

Ey Taristkhlinin vl e, bu aval v sratiinde
dahi, vacifen; Tk skl ve cumuriyetin kurtarmakfr
Mutag oldugun kudret, damarianindaki asl kand, meveuttur
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SUNUS

Cumhuriyet Anadolu Lisesi Stratejik plam1 okulumuzun kurulusundan bu giline kadar, kurum kiltiiriimiizii i¢inde
barindirmaktadir. Amaglarimiz, okulumuzun gelisimini siirekli kilmak, egitimde kalite, insana saygi, vatanini ve milletini seven, ¢agdas
bilim ile teknolojiyi kullanabilen, nitelikli iiniversitelere odaklanmis, ifade yetenegi giiclii, giizel sanatlara ilgili, sportmen nesilleri gelecege
hazirlamaktir. Belli bir zaman araliginda okulumuzun OGYE ekibi tarafindan olusturulan “Cumhuriyet Anadolu Lisesi Stratejik Plani” ile
misyon ve vizyonumuz, kurulus amacimiza uygun bir bi¢imde ortaya konulmus, bu vizyona ulagsmak i¢in amaclar ve hedefler

belirlenmistir. Okulumuz stratejik plani, 2024-2028 yillar1 arasinda belirlenen amaclar dogrultusunda,her bir yillik uygulama i¢in hedefler

ve alt hedefler ortaya koymustur. Stratejik planin gelecek yillar i¢in diger ekiplere iyi bir 6rnek olusturmasini temenni ederim. Cumhuriyet

Anadolu Lisesi Okul gelisim ekibi ve tiim ¢aliganlari stratejik planin uygulanma asamasinda etkin gorevler iistlenmeye devam edeceklerdir.

Okulumuzun stratejik planinin hazirlarken genis bir katilimi ve ¢ok sesliligi esas aldik 2024-2028 planimizin hazirlanmasinda emegi gegen Stratejik plan hazirlama

ekibine tesekkiir eder, belirlenen siiregte hedeflerimize ulasmak temennisiyle saygilarimi sunarim.

Riza KELEZ
Okul Middara
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BOLUM I: GIRiS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanmas: siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baglamustir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi
kapsaminda ilk agamada durum analizi ¢aligmalar1 yapilmis ve durum analizi agsamasinda paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak {izere paydas anketi, toplanti
ve goriismeler yapilmustir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar yiiriiten ekip ve kurul
bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Stratejik Plan Ust Kurulu Stratejik Plan Hazirlama Ekibi
Adi1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvani
RIZA KELEZ OKUL MUDURU HUSEYIN YASAR MUDUR YARDIMCISI
HUSEYIN YASAR MUDUR YARDIMCISI ILKNUR SIMSEK BT OGRETMENI
ILKNUR SIMSEK BT OGRETMENI ORHAN BASOL OGRETMEN

. . s IFAKAT YASEMEN GONULLU VELI
KEMAL KOSEO OKUL AILE BIRLIGI BASKANI BENLIOGLU

. - OKUL AILE BIRLIGI YONETIM DENIZ TASKAN SAP GONULLU VELI

SELAHATTIN AKGUL KURULU UYESI

Karabiik Cumhuriyet Anadolu Lisesi
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BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi bdliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya calisilmistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun Giigli Zayif
Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

BOLUM Il: DURUM ANALIZI

Durum analizi bdliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya ¢alisilmistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriigleri ile okulumuzun Gi¢li Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT)
ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitin
Besbinevler semti Ortadgretim ihtiyacini karsilayabilmek amaciyla yerlesim haritasinda Ilkokul yeri olarak gdsterilen, simdiki Besbinevler Sehit Cevdet Cay

[kokulunun bulundugu binada 1976 yilinda Ortaokul agilmistir. 1982 yilinda lisenin agilmasina kadar bu okul ihtiyaca cevap vermeye ¢alisnustir. 1982 -1983 gretim yilinda,

yorenin yerlesme alaninin gelismesi ve niifusun artmast
nedeniyle Ortaokul binasinda Besbinevler Lisesi ad1
altinda lisemiz faaliyete ge¢mistir. Bu dgretim yilindan

itibaren biinyesinde Ortaokul bulunan lise statustinde

Ogretime devam eden lisemiz ilk mezunlarini 1984-
1985 6gretim yilinda vermistir. Zaman igerisinde

mezunlar1 Universiteye girmis ve mezun olmuslar,

Karabiik Cumhuriyet Anadolu Lisesi
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liseleri ile olan baglarini hi¢bir zaman kesmemislerdir.

Mevcudu giin gectikce artan Lisemiz miistakil lise olarak 1987 yilinda Besbinevler Yapi Kooperatifi'nin santiye binasina tasinmis ve yeni binasi yapilana kadar bu binada

egitim ogretime devam etmistir.

1990-1991 &gretim yilinda yeni yapilan ve su anda iginde bulundugumuz 18 derslikli binaya tagmmistir. Yeni binamiza tasindigimiz 1990 yilindan itibaren
ogretmenlerimiz, 6grencilerimiz, Koruma Dernegi yetkililerimiz ve y6re halkinin 6zverili ¢alismalar1 sayesinde ¢evre diizenleme c¢alismalan yiiriitiilmiis, oncelikle cevre

duvar1 tamamlanmustir.

Karabiik Belediyesi Imar Miidiirliigii tarafindan cizilen ¢evre diizenleme planina uygun calismalarla okul bahgesinin giizellestirilmesine devam edilmektedir.1995 yili Orman
Bayrami okulumuz bahgesinde yapilmig olup 1500 aga¢ (cam, akasya, badem, igde, thlamur vs...) dikilerek agaclandirma sorunu ¢oziilmiistiir. 2014 yilinda tekrar Orman
Haftas1 etkinlikleri okulumuzda yapilmis ve okulumuzun arka bahgesine 180 adet ladin agaci dikilerek arka bahgenin de agaclandirilmasi yapilmistir. Ayrica okulumuzun agik
alan spor sahasi yapimini Karabiik Belediyesi iistlenmis ve 1997 yilinda yapilmis, 6grencilerin ve halkin hizmetine sunulmustur. 2012 yilinda il 6zel idaresi tarafindan kapali

spor salonumuz yapilmig ve dgrencilerimiz ile bolge okullarimizin ve mahalle sakinlerimizin kullanimina sunulmustur.

Okulumuzun adi 29 Ekim 1998 tarihinde Cumhuriyetimizin 75. Kurulus Yildéniimii nedeniyle Ogretmenler Kurulu Karariyla teklif edilmis ve isim degisikligi uygun
bulunarak Karabiik Cumhuriyet Lisesi adin1 almistir. 1999 - 2000 Ogretim Y1l basinda okulumuz biinyesinde iki sinif kapasiteli “Yabanci1 Dil Agirlikli Lise” agilmis ve
2007-2008 dgretim yilinda da son mezunlarini vererek tilkemizdeki tiim okullarla beraber sona ermistir. 2010 - 2011 Ggretim yilinda ise Milli Egitim Bakanlig1 Ortadgretim
Genel Miidiirliigiince okulumuz Anadolu Lisesine doniistiiriilmiis ve 120 kontenjanla CUMHURIYET ANADOLU LISESI adin1 almistir. {lk mezunlarin1 2013-2014 yilinda

vermistir.

Halen 2 idareci, 29 Ogretmen, 2 memur ve 2 yardime1 hizmetler personeli ile egitim dgretime devam edilmektedir.

Her sey gelecegimizin teminat1 grencilerimiz igin...

W
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Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

ili: KARABUK flcesi: MERKEZ
Adres: 75.Y1l Mahallesi 27.Sokak No.3 Merkez- KARABUK Cografi Konum (link) : https://goo.gl/maps/2kDxj4Lxe6u
Telefon Numarasi: 0370 4331415 Faks Numarast: [
e- Posta Adresi: 972903@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: www.cumhuriyetanadolulisesi78.meb.k12.tr
Kurum Kodu: 972903 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1982-1983 Egitim Ogretim Yili Toplam Calisan Sayisi : 35
Kiz 187 Kadin 18
Ogrenci Sayisi: Erkek 212 Ogretmen Sayis1 | Erkek 17
Toplam 399 Toplam 35
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi 22,16 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi :28,50
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayis 13,75 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis 7
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktan 269.891 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 11

Karabiik Cumhuriyet Anadolu Lisesi
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

2024 — 2028 Stratejik Plan1

Unvan Erkek Kadin Toplam
Okul Midiirii ve Miidiir Yardimcisi 2 2
Brang Ogretmeni 12 16 28
Rehber Ogretmen 1 1
Idari Personel 2 2
Yardimci Personel 1 1 2
Guvenlik Personeli
Toplam Cahlisan Sayilar | 17 18 35

Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binast ile agik ve kapali alanlarina iligskin temel bilgiler altta yer almaktadir.
Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler
Okul Boltimleri Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayisi 4 Cok Amagli Salon X
Derslik Sayisi 18 Cok Amagchi Saha X
Derslik Alanlar1 (m?) 792 Kitiphane X
Kullanilan Derslik Sayisi 16 Fen Laboratuvari X
Sube Sayisi 14 Bilgisayar Laboratuvari X
Miidiir Odas1 Alan1 (m?) 4455 Is Atolyesi X
Miidiir Yardimcis1 Odas1 Alam (m?) 20,90 Beceri Atdlyesi X
Memur Odas1 Alam (m?) 47,79 Pansiyon X
Ogretmenler Odasi (m?) 44
Okul Oturum Alani (m?) 1200 m?
Okul Bahgesi (A¢ik Alan) (m?) 10294 m?
Okul Kapali Alan (m?) 1809 m?
Sanatsal, bilimsel ve sportif amagl toplam alan (m?) 1152 m?
Kantin (m?) 16,38
Tuvalet Sayisi 8
Kapali Spor salonu 1

Karabiik Cumhuriyet Anadolu Lisesi ~ ——
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Siif ve Ogrenci Bilgileri
Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
9-A 18 14 32 11-B 15 11 26
9-B 17 16 33 11-C 15 11 26
9-C 20 15 35 12-A 8 13 21
10-A 20 14 34 12-B 9 10 19
10-B 20 16 36 12-C 14 16 30
10-C 18 19 37 12-D 18 11 29
11-A 9 16 25 12-E 11 5 16

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz
Teknolojik kaynaklar basta olmak iizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iligskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 26 TV Sayisi 2

Masaiistii Bilgisayar Sayisi 19 Yazici Sayisi 6

Taginabilir Bilgisayar Sayis1 5 Fotokopi Makinasi Sayist 2

Projeksiyon Sayisi 3 Internet Baglant1 Hizi Fatih Projesi (Fiber
Internet)

Gelir ve Gider Bilgisi
Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son iki y1l ger¢eklesme bilgileri alttaki
tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktan Gider Miktari
2022 112.306,7 102.702,77
2023 427.451,06 420.574,22

Karabiik Cumhuriyet Anadolu Lisesi

10




2024 — 2028 Stratejik Plan1

PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslari 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul ¢evresinde etkilesim
icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen
Onerilerde dahil olmak tizere gesitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIG

OKUL
MUDURU

MUDUR
OGRETMEN YARDIMCISI

KURULLARI

ZUMREVE
KURULLAR

Paydas anketlerine iligkin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir :

Karabiik Cumhuriyet Anadolu Lisesi
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OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI

1-OGRETMENLERIMLE IHTIYAC 2-OKUL MUDURU ILE IHTIYAC
DUYDUGUMDA RAHATLIKLA DUYDUGUMDA RAHATLIKLA
GORUSEBILIRIM. KONUSABILIYORUM.
m1.Ceyrek m2. Ceyrek = 3.Ceyrek m4. Ceyrek m1. Ceyrek m2. Ceyrek m3.Ceyrek ®4.Ceyrek

12




2024 — 2028 Stratejik Plani

3-OKULUN REHBERLIK SERViISINDEN 4-OKULA iLETTIGIMIZ ONERI VE
RAHATLIKLA ISTEKLERIMiZ DiKKATE ALINIR.
YARARLANABILIYORUM.
m1. Ceyrek m2. Ceyrek m3.Ceyrek 4. Ceyrek 1. Ceyrek m2.Ceyrek =3.Ceyrek m4. Ceyrek
5%
5-OKULDA KENDIMI GUVENDE 6-OKULDA OGRENCILERLE ILGILI ALINAN
HiISSEDiYORUM. KARARLARDA BiZLERIN GORUSLERI
ALINIR.

m1. Ceyrek m2. Ceyrek m3.Ceyrek m4. Ceyrek
5% m1. Ceyrek ®m2. Ceyrek m3.Ceyrek m4.Ceyrek

13
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OGRENCI GORUSLERI VE DEGERLENDIRMELERI

7-OGRETMENLER YENILIGE ACIK

OLARAK DERSLERIN iSLENiSINDE 8-DERSLERDE KONUYA GORE
CESITLi YONTEMLER UYGUN ARAC GERECLER
KULLANMAKTADIR. KULLANILMAKTADIR.

m1.Ceyrek m2 Ceyrek m3.Ceyrek m4. Ceyrek m1. Ceyrek m2.Ceyrek m3.Ceyrek m4.Ceyrek

5% 5%

14




5% 9-TENEFFUSLERDE
THTIYACLARIMI
GIDEREBILIYORUM.

m1. Ceyrek m2. Ceyrek m3.Ceyrek ®4. Ceyrek

11-OKULUN BINASI VE DIGER FIZIKi
MEKANLAR YETERLIDIR.

m1. Ceyrek m2 Ceyrek m3.Ceyrek m4.Ceyrek
5%

2024 — 2028 Stratejik Plani

10-OKULUN iCI VE DISI TEMiZDIiR.

m1. Ceyrek m2 Ceyrek m3.Ceyrek m4.Ceyrek
5%

12-OKUL KANTININDE SATILAN
MALZEMELER SAGLIKLI VE
GUVENLIDIR.
m1. Ceyrek m2, Ceyrek m3.Ceyrek m4. Ceyrek
5%

15
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OGRETMEN GORUS VE DEGERLENDIRMELERI

1-OKULUMUZDA ALINAN

KARARLAR,CALISANLARIN 2-KURUMDAKI TUM DUYURULAR
KATILIMIYLA ALINIR. CALISANLARA ZAMANINDA iLETILIR.
m1. Ceyrek m2 Ceyrek m3.Ceyrek m4.Ceyrek m1. Ceyrek m2 Ceyrek =3.Ceyrek m4.Ceyrek

16

16
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3-HER TURLU UDULLENDIRMEDE
ADIL OLMA, TARAFSIZLIK VE
OBJEKTIFLIK ESASTIR.

m1. Ceyrek m2 Ceyrek m3.Ceyrek m4. Ceyrek

5-CALISTIGIM OKUL BANA KENDIMI
GELISTIRME IMKANI
TANIMAKTADIR.

m1. Ceyrek m2. Ceyrek m3.Ceyrek ®4. Ceyrek

4-KENDIMI OKULUN DEGERLI BiR
UYESI OLARAK GORURUM.

m1. Ceyrek m2. Ceyrek m3.Ceyrek m4. Ceyrek

6-OKUL TEKNIK ARAC VE GEREC
YONUNDEN YETERLi DONANIMA
SAHIPTIR.

m1. Ceyrek m2. Ceyrek m3.Ceyrek m4.Ceyrek

17




7-OKULDA CALISANLARA YONELIK
SOSYAL VE KULTUREL FAALIYETLER
DUZENLENIR.

m1. Ceyrek m2. Ceyrek m3.Ceyrek m4. Ceyrek
5%

9-OKULUMUZDA YERELDE VE
TOPLUM UZERINDE OLUMLU ETKI
BIRAKACAK CALISMALAR
YAPMAKTADIR.
5%
m1. Ceyrek m2. Ceyrek =3.Ceyrek m4. Ceyrek

v

2024 - 2028 Stratejik Plani

8-OKULDA OGRETMENLER ARASINDA
AYRIM YAPILMAMAKTADIR.

m1. Ceyrek m2 Ceyrek m3.Ceyrek m4. Ceyrek

10-YONETICILERIMIZ YARATICI VE
. YENILIKCI DUSUNCELERIN
URETILMESINI TESVIK ETMEKTEDIR.

m1. Ceyrek m2 Ceyrek =3.Ceyrek m4.Ceyrek

18




11-YONETICILER, OKULUN VIZYONU,
STRATEJILERINI, IYILESTIRMEYE
ACIK ALANLARINI VS. CALISANLARA

PAYLASIR.
m1. Ceyrek m2. Ceyrek = 3.Ceyrek m4. Ceyrek

2024 — 2028 Stratejik Plani

12-OKULUMUZDA SADECE
OGRETMENLERIN KULLANIMINA
TAHSIS EDILMIS YERLER
YETERLIDIR...

m1. Ceyrek m2. Ceyrek m3.Ceyrek m4. Ceyrek

-9




13-ALANIMA iLiSKIN YENILIK VE_
GELISMELERI TAKIP EDER VE KENDIMI
GUNCELLERIM.

m1. Ceyrek m2.Ceyrek = 3. Ceyrek

54%

2024 — 2028 Stratejik Plani

Okulumuzun Olumlu (basarih) Ve Olumsuz (basarisiz) Yonlerine iliskinGoriisleriniz.

Olumlu (basarili) yonlerimiz

Disiplin acisindan iyi durumda.

Ogrenci sayis1 fazla olmasi

Ogretmen kadrosu yeterli Ogretmenler arasinda birliktelik
eksik
Ogrenciye 6nem veriliyor Ogrenci seviyesi ve basaris: diisiik

Basar takdir ediliyor
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VELI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI

2-BiZi iILGILENDIREN OKUL 1-IHTIYAC DUYDUGUMDA OKUL
DUYURULARINI ZAMANINDA CALISANLARIYLA RAHATLIKLA
OGRENIYORUM. GORUSEBILIYORUM.
m1. Ceyrek m2, Ceyrek m3.Ceyrek m4. Ceyrek m1. Ceyrek m2 Ceyrek m3.Ceyrek m4. Ceyrek

3-OGRENCILERIMLE ILGiLi . 4-OKULA ILETTIGIM ISTEK VE
KONULARDA OKULDA REHBERLIK SIKAYETLERIM DiKKATE ALINIYOR.
HIZMETi ALABILIYORUM.

m1. Ceyrek m2.Ceyrek m3.Ceyrek m4. Ceyrek
m1. Ceyrek m2. Ceyrek m3.Ceyrek m4. Ceyrek Ceyr Ceyr Ceyr Ceyr
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5-OGRETMENLER YENILiGE ACIK
OLARAK DERSLERIN iSLENISINDE
CESITLi YONTEMLER
KULLANMAKTADIR

m1. Ceyrek m2 Ceyrek m3.Ceyrek m4. Ceyrek

2024 - 2028 Stratejik Plani

6-OKULDA YABANCI KiSILERE KARSI
GUVENLIiK ONLEMLERI
ALINMAKTADIR.

m1. Ceyrek m2. Ceyrek m3.Ceyrek m4. Ceyrek
5%
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VELI GORUS VEDEGERLENDIRMELER

7-OKULDA BIiZLERI iLGILENDIREN 8-E-OKUL VELI BILGILENDIRME
KARARLARDA GORUSLERIMIZ SISTEMI ILE OKULUN INTERNET
DIKKATE ALINIR. SAYFASINI DUZENLI OLARAK TAKIP
EDIYORUM.

m1. Ceyrek m2. Ceyrek m3.Ceyrek m4.Ceyrek

m1. Ceyrek m2. Ceyrek m3.Ceyrek m4. Ceyrek
5%

23




9-COCUGUMUN OKULUNU SEVDIGINi
VE OGRETMENLERIYLE iYI
ANLASTIGINI DUSUNUYORUM.

m1. Ceyrek m2 Ceyrek m3.Ceyrek m4. Ceyrek
5%

11-OKUL HER ZAMAN TEMIiZ VE
BAKIMLIDIR.

m1. Ceyrek m2. Ceyrek m3.Ceyrek m4. Ceyrek

5%

2024 - 2028 Stratejik Plani

10-OKUL, TEKNIK ARAC VE GEREC
YONUNDEN YETERLI DONANIMA
SAHIPTIR.

5%  m1. Ceyrek m2 Ceyrek m3.Ceyrek m4. Ceyrek

12-OKULUN BINASI VE DIGER FIZIKi
MEKANLAR YETERLIDIR.

m1. Ceyrek m2. Ceyrek m3.Ceyrek m4. Ceyrek

5%

24




13-OKULUN YETERLi MIKTARDA SANATSAL VE
KULTUREL FAALIYETLER
DUZENLENMEKTERDIR.

m1. Ceyrek m2. Ceyrek

54%

3. Ceyrek

Okulumuzun Olumlu (basarih) Ve Olumsuz (basarisiz) Yonlerine iliskinGoriisleriniz.

Olumlu (basarili) yonlerimiz

Okulun disiplinli ve temiz olmasi

Sac, sakal ve kiyafet yoniinden siki
tutulmasi

Okulda giivenligin ve spor salonu
olmasi

Siniflarda ogrenci sayisi fazla ve
kalabalik olmasi

Ogretmenlerin ilgili olmasi

Teneffis saatleri kisa olmasi

Okul idaresinin aileyi
bilgilendirmesi
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GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri
ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime ag¢ik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda
belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6l¢en anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun guglu ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda
kendisinden kaynakli olan giicliiliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiiri/miudiirliigi kapsamindan

bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmistir.

Icsel Faktorler
Guglu Yonler

Ogrenciler Disiplin olaylarinin az olmast

Calisanlar Personel sayisinin yeterli olmasi
Kurum Kiiltiiriiniin iyi olmas1
Ogretmenlerin Tecriibeli olmasi

Bina ve Yerleske Okulun fiziki yapisinin egitim 6gretime uygun olmasi
Okul bahgesinin ve oyun alanlarinin genis olmasi
Okula ait kapal1 spor salonunun bulunmasi

Donanim Teknolojik donanimin yeterli olmasi

2024 — 2028 Stratejik Plani
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Kantinin olmasi
Okul kiitliphanesinin olmasi

Yonetim Suregleri

Y Onetimin seffaf olmasi
Idarecilerin lider olmas1
Personelin 6zliik haklarimin takip edilmesi

Denetimlerde rehberligin 6n planda tutulmasi ve iyi rehberlik yapilmasi

fletisim Siiregleri

Kurum I¢i iletisimin gii¢lii olmas1

Zayif Yonler
Ogrenciler Ogrenci basarisi ve seviyesinin diisiik olmas1
Ogrencinin toplumsal duyarliliginin az olmasi
Ogrencilerin Tiirk¢e’yi dogru ve giizel kullanmamalari
Dezavantajli 6grencilerin ¢ok olmasi
Calisanlar Kurum ¢aliganlarinin motivasyonunun diisiik olmasi

Bina ve Yerleske

Okul Binasinda Deprem Giiglendirmesinin yapilacak olmasi Mantolama
olmamasi

Elektrik,su,kanalizasyon ve kalorifer tesisatinin eski olmasi

Btce

Okul Aile birligi ve diger gelirlerin yetersiz olmasi

2024 — 2028 Stratejik Plani
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Dissal Faktorler

Firsatlar

Okula ulagimin kolay olmas1

Tagimal1 egitim olmamasi

Okulun giivenli bir ortamda olmasi

Veli profilinin ayn1 sosyal, kiiltiirel ve ekonomik yapiya sahip olmasi

Okul ¢evresinde trafigin yogun olmamasi

Denetimlerde rehberligin 6n planda tutulmasi ve iyi rehberlik yapilmasi

Ilimizde tiniversitenin olmasi

O N[O AW N

Karakolun yakinda olmasi

Tehditler

Okulun sosyal ve kultirel tesislere uzak olmasi

Velilerin ¢ogunun alt sosyo-ekonomik gruptan olmasi

Velilerin ilgisizligi ve egitim seviyesinin diisiik olmasi

Okulun bulundugu yerde arkadas ¢evresinin iyi olmamasi

OB W N -

Ogrencinin yakin ¢evresinde egitimsel agidan 6rnek alabilecekleri
insanlarin olmamasi

Pargalanmuis ailelerin ¢ok olmasi

2024 — 2028 Stratejik Plani
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Gelisim ve Sorun Alanlar:

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM
1 Sinavla 6grenci alan okullar ve Besbinevler ve 100.Y1l Mahallesinin ayn1 kayit Bolgesi olmasindan dolay1 basarili
ogrencilerin okulumuzu tercih etmemesi
2 Devamsizlik yapan 6grenci sayisi oranin yiiksek olmasi.
3 Ogrenci motivasyonunun ve okula uyumunun diigiik olmasi

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1

Universiteyi kazanan 6grenci sayisinin az olmasi

Ogrenci basarisinin diisiik olmasi

Ogrenci seviyesi ve hazir bulunuslugu ve basarisinin diisiik olmasi

Velilerimizin okula olan ilgilerinin yeterli diizeyde olmayis1

Okulumuzdaki sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere katilan 6grenci sayisinin az olmasi.

Ogrencilerimiz arasinda kitap okuma aligkanliginin az olmast.

Ogrencilerimizin Tiirkgeyi diizgiin kullanmamalar1 ve degerlerimize sahip ¢ikma konusunda yeterli duyarliliga sahip olmayzist.

Ogrenci profilimizde maddi durumu yetersiz ve parcalanmis aile cocuklarinin ¢ok olmast.

O O|INOOTPWIN
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3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 Okulumuzun fiziki donanimlarinin eski ve yetersiz olusu,elektrik,su,kanalizasyon ve kalorifer tesisatinin eski olmast
2 Okul Binasinda Deprem Giiglendirmesinin yapilacak olmasi ,Mantolama olmamasi

3 Okul Aile birligi ve diger gelirlerin yetersiz olmasi

4 Personelin motivasyonunun diisiik olmasi.
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BOLUM III: MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midiirligiimiizin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda Ogretmenlerimiz, Ogrencilerimiz,
velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon,
Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan onaylanmastir.

MIiSYONUMUZ

Tiirk Milli Egitiminin genel amag¢ ve temel ilkeleri dogrultusunda Atatiirk ilke ve inkildplarin1 benimsemis, demokratik degerlerle
donanmus, arastirma, sorgulama, elestirel diisiinme, problem ¢6zme ve karar verme becerileri gelismis, ailesine, iilkesine ve milli
kiiltiir degerlerine bagh, insan haklarina saygilh mutlu bireyler yetistirmektir.

VIZYONUMUZ

Miikemmelligi ol¢iit alan bir egitim ve 6gretim merkezi olarak iilke standartlarinda egitim veren bir okul olmaktir.

TEMEL DEGERLERIMiZ

1- Okulumuzda, toplumun genel kurallarini géniilden benimsemis, gelecegin ¢agdas Tiirkiye’sini olusturmak i¢in canla basla ¢calismanin
gerekliligine inanan bir 6grenci kitlesi yetistirmek hedef alinmistir.

2- Okulumuzda bilimsellik ve akilcilik temel ilkedir.
3-Ogrencilerimizi sayg Ve sevgi esasiyla egitmek benimsenmistir.

4- Ogretmenlerimiz, 6grencilerimizin 6zgiin bir kisilik olduklarma inanir; higbir 6grenci goriis ve diisiincesinden dolay kiigiimsenemez,
kinanamaz.

5-Ogretmenlerimiz derslerde birer rehberdir; grenci merkezli egitim esas alinir.

6- Sevgi ve saygl okulumuzun vazgegilmez unsurlaridir; bu kavramlari icermeyen egitim anlayisinin eksik olduguna ve basarili olamayacagina
inaniriz.

7-Okulda 6gretilen bilgilerin hayat siirecinde pratige doniistliriilmesi esastir.
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERiSiM

Stratejik Amac1:Kayithdlgemizdeyeralanbasarilidgrencilerinokulumuzutercihetmeleri, okulayenibaslayan 6grencilerin okula

uyumu ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapisi kurulacaktir

Stratejik Hedef 1.1 Kayit bolgemizde yer alan basarili 6grencilerin okulumuzu tercih etmeleri saglanacak ,yabanci uyruklu 6grencilerin

ve okula yeni baglayan 6grencilerin okula uyumu ve devamsizlik sorunlari giderilecektir

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS GOSTERGESI Mevcut | HEDEF
2023- | 5094 2025|2026 | 2027 2028
2024
PG.1.1.1. Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon
egitimine katilanlarin orani (%) 65 70 75 80 90 95
PG.1.1.2. Bir egitim ve 6gretifr} déne.:minde 20 gun \ie uzerl 45 10 - -
devamsizlik yapan 6grenci orani (6ziirlii+06ziirstiz)(%) 65 50
PG.1.1.3. (0-1)Kayi1t bolgesinde yer alan basarili
dgrencilerin okulumuzu tercih oram ((%) 10 20 30 40 50 60

2024 — 2028 Stratejik Plani
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Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okula eni  basl dgrencil oryantasyon Sitimi Sunuf Ogretmenleri, Okul
111 Y aslayall - ogfeneriere yantasy M| Rehber Ogretmeni, Okul 01 Eylal-30 Eylal
yapilacaktir idaresi
Devamsizlik  yapan  ogrenciler tespit edilip  velilere -
112 |devamsizlik  mektubu  goéndermek  ve hemen  bilgi Mudr YardmeisiSimft | 07 Ey)iiI-20 Haziran

,mesaj,sms gondermek icin ¢aligmalar yapilacaktir.

Rehber Ogretmenleri

113

Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ile 6zel ,periyodik
toplant1 ve goriismeler yapilacaktir.

Rehberlik Servisi,Smif
Rehber Ogretmeni ,Miidiir
Yardimcisi

Her ay ve gerektiginde

114

Bolgemizdeki  Ortaokul son sinifinda okuyan basarili
ogrencilerin okulumuzu tercih etmeleri igin ortaokullara ziyaret
yapilacak ,okulumuzu tanitan brosiirler bastirilacak kisa tanitim
filmleri hazirlanacak

MiidiirYardimecisi, Rehberlik
Servisi,Okul Aile Birligi

Mayis 2024
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Stratejiler:

e Okul Agilmadan Yeni baglayan 6grenciler i¢in Okula Uyum Programi diizenlenecek

e Devamsizlik ve diger duyurular igin e-posta sistemi ve sms bilgilendirme sistemi kurulacak.
e Veli bilgilendirme seminerleri diizenlenecek.

e Ogrencilerimiz evlerinde ziyaret edilecek.

e Devamsizligi bulunmayan veya en az olan 6grencilerimiz ddullendirilecek.

e Ortaokul son sinif 6grencilerine okulumuzun tanitimi yapilacak

TEMA II: EGITiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Stratej ik AmagZ: Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesini saglamak ,

egitim ve dgretimde kaliteyi arttirmak ,Okulumuzun Karabiik genelinde tercih edilen bir Anadolu lisesi olmasini saglamak.

Stratejik Hedef2.1. Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece déhil eden bir yonetim anlays: ile etkin bir rehberlik anlayistyla
ogrencilerimizin akademik ve {iniversite basarisi arttirilacak, ilgi ve yeteneklerine gore iist 6grenime yerlesmeleri ve ayni zamanda
sosyal kiiltiirel ve sportif faaliyetlere etkin katilimi saglanacaktir.

2024 — 2028 Stratejik Plani
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Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF

GOSTERGESI 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.2.1.1. Uni itevi 55 i

Universiteyi kazanan 6grenci orani 25 3 35 45 55 70
PG.2.1.2 93 94

9. Siniflar basar1 orani 95 96 97 08
PG.2.1.3.

10. smiflar bagart orani 94 95 9 97 98 100
PG.2.14.

11. Smiflar bagar1 orani 96 98 100 100 100 100
PG.2.1.5. Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere ve ders dis1

etkinliklere katilan 6grenci oran 25 30 35 40 50 60
PG.2.1.6. Ogrencilere iiniversite sistemi ve {ist dgrenim 2 3

kurumlart ile ilgili verilen seminer sayis1 4 4 5 6
PG.2.1.7. _.O'g_r?ncil_ere Verimli ders calisma yontemleri ile ) 3

ilgili verilen seminer sayisi 4 4 4 4
PG.2.18. Verilen Veli Egitim Seminer sayisi 1 2 3 3 4 4

2024 — 2028 Stratejik Plani
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Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Sinif 6gretmenlerinin rehberlik servisiyle siirekli isbirligi halinde bulunarak . o
2.1.1. | verimli ders caligma ydntemleri semireninin simflar bazinda yapilmasi. B%hberhk SG‘I'VISI,Slnlf Rehber 01.01.2024 — 31.12.2028
Ogretmenleri
21.2. Okulda Destekleme ve Yetistirme kursunun agilmasi. Okul idaresi 01.01.2024 — 31.12.2028
Rehberlik servisince dgrencilere tiniversite sistemi ve sistemdeki
2.1.3. | degisiklikler ve iist 5grenim kurumlari ile ilgili toplantilarin yapilmas. Rehberlik Servisi 01.01.2024 — 31.12.2028
2.1.4. | E-KURS modilinden yararlanarak deneme sinavlari yapilmast. Q?YE Basarllyl Arttirma Ekibi,Ders 01.01.2024 — 31.12.2028
Ogretmenleri
215. T . o . OGYE Bagsary1 Arttirma Ekibi,Ders
12. Siniflar i¢in dgrenci koglugu sisteminin olusturulmasi. Ogretmenleri 01.01.2024 — 31.12.2028
58 ileri 58 i i ini . 01.01.2019 — 31.12.2023
216 |Mezun olmus basarili 6grencilerin okulda dgrencilerle deneyimlerini Okul idaresi Rehberlik Servisi
paylasmasi
2.1.7. s . P . . . . . . e . ..
Ogrencilerin ilgi alanlarina yonelik mesleki tanitim seminerleri diizenlemek. | Rehberlik Servisi 01.01.2024 — 31.12.2028
.o . e i - 01.01.2024 — 31.12.2028
2.1.8. | Universitelere Egitim Gezisi Diizenlemek Gezi Kulubi
2.1.9. | Ogrenci Veli ev ziyaretleri diizenlemek Qlful Idaresu'Rehberhk Servisi,Sumf
Ogretmenleri 01.01.2024 — 31.12.2028
2.1.10. | Veli egitim Seminerleri diizenlemek Rehberlik Servisi 01.01.2024 - 31.12.2028
2111 Ogrencilerin katilmak istedikleri sosyal, kiiltiirel, bilimsel ve sportif [ Sosyal Etkinlikler Kurulu ve
=+ | faaliyetlerin anket yontemi ile belirlenmesi BTR Ogret 01.01.2024 - 31.12.2028
. , I TUT . Sosyal Etkinlikler Kurulu
2.1.12. | Tiyatro diizenlenmesi, Siir dinletisi diizenlenmesi Edebiyat Ogretmenleri 01012024 - 31.12.2028

2024 — 2028 Stratejik Plani
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Futbol, futsal, basketbol, voleybol masa tenisi, bilardo, badminton,

01.01.2024 - 31.12.2028

2.1.14. satrang turnuvalari diizenlenmesi. Spor Kulibi
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2115, Faa_hyetl_erde dereceye giren ve basarili olan 6grencilere 6diil Okul Aile Birligi 01.01.2019 — 31.12.2023
verilmesi.
Stratejiler:

e Verimli ders galisma yontemleri seminerleri diizenlenecek.
e Universite sinav sistemi ile ilgili bilgilendirme seminerleri diizenlenecek.
e Universite sinavina yonelik deneme smavlar1 yapilacak
e Meslek tanitim seminerleri dlizenlenecek.

e Veli ev ziyaretleri yapilacak

e Mezunlarimizdan basarili olanlarin okulda basar1 hikayelerini anlatacaklar1 sohbet toplantilari diizenlenecek

e Ogrencilerin ilgi alanlar1 dogrultusunda anketle sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler belirlenecek.

e Yapilan faaliyetlerin duyurular1 ve haberleri okul Web sitesinde yer verilecek. Il genelindeki faaliyetlerin yerel basinda haber yapilmasi
saglanacak.

e Faaliyetlerde basar1 gosteren, derece yapan ve gayretli ¢calisan 6grencilerimizin ddiillendirilmesi yapilacak.

Stratejik Amagc 3.Mmilli, manevi ve ahlaki degerleri, duygu, diisiince ve eylem haline getirebilen toplumla iyi iletisim kurabilen ve
Tiirk¢e’mizi gilizel kullanabilen bireyler yetistirebilmek.

Stratej Ik Hedef 3.1. Akademik bi Iginin yaninda gercgek hayatta onlara rehberlik edecek ahlaki degerlerle donatilmis , Tiirkge’yi dogru, gilizel
ve etkili bir sekilde kullanan dgrencilerin yetistirilecektir.
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Performans Gostergeleri
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No PERFORMANS GOSTERGESI Mevcut | HEDEF
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.3.11. Onur belgesi alan 6grenci orani 9 10 15 18 20 30
PG.3.1.2. Toplum hizmeti faaliyetlerinde gorev alan 15 20 30 40 60 80
ogrenci sayis1(%)
PG.3.13. Yardim Yapilan Ogrenci say1s1(%) 5 10 15 20 22 25
PG.3.14. Ogrenci basma okunan kitap sayis1 3 5 6 8 10 12
PG.3.15. Okul Kiitiiphanesindeki kitap sayisi 2536 2570 2600 2650 2700 2800
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
31.1. |Heray Degerler Kullibl tarafindan belirlenen bir konuda Pano . 5 - 01.01.2024 31.12.2028
diizenlenmesi Etik Degerler Kullbu
312 |Okul bunyeflnde etik d@gerler konusunda afis, karikatiir ve slogan Etik Degerler Kuliibii 01012024 31.12.2028
yarigmasi diizenlenmesi
3.1.3 | Huzur evi ve sehitlik ziyaretlerinin yapilmasi Etik Degerler Kuliibii 01.01.2024-31.12.2028
314 |Maddi Durumu iyi olamayan dgrencilere ve ailelerine Sosyal Yardimlasma Kuliibii| 01.01.2024- 31.12.2028
yardim yapilmasi
L : Smif Rehber Ogrt.Okul
3.15 St ¥ & - -
Aile ziyaretleri idaresi Rehberlik Servisi 01.01.2024- 31.12.2028
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No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.1.6. | Okul Kiitiiphanesindeki kitap sayisinin arttirilmasi Kitiiphanecilik Kulubi 01.01.2024— 31.12.2028
3.1.7. | En cok kitap okuyan 6grencilerin ddiillendirilmesi l(s)‘klll'lvi'daresi,Okul Aile Dénem Sonlarinda 2023'e kadar

irligi
3.1.8. | Sehir kiitiiphanesine 6grencilerin iiye olmasinin tesvik edilmesi Kitiiphanecilik Kulub 01.01.2024— 31.12.2028
3.1.9. |Okuyan Okullar projesi kapsaminda derslerde Kitap okuma saati | Okul Idare.si,Slinf Rehber 101 01 2024~ 31.12.2028
yapilmast Ogrt.Edebiyat Ogretmenleri
EBA dan e-kitap ve e-dergi uygulamasinin kullanilmasinin tesvik . )
3.1.9. | adilmesi. Ders Ogretmenleri,BT 01.01.2024-31.12.2028
Ogretmeni
Stratejiler:

Cesitli yaymevleri ile iletisime gegerek okul kiitiiphanesi i¢in kitap istenecektir.
Y1l igerisinde en ¢ok kitap okuyan 6grencilerimizin ddiillendirilmesi saglanacaktir.
Sehir kiitliphanesine d6grencilerin iiye olmalar1 saglanacak ve kitap okuma oranini yiikseltmek i¢in 68rencilerin yonlendirilmesi

yapilacak.

EBA (zerinden e-kitap uygulamasinin tanitim yapilarak 6grencilerin dijital kitap okumalar1 tegvik edilecek .

Okuyan Okullar Projesi Uygulanacak
Karabiik huzur evine ziyaretler diizenlenecek.
Canakkale Sehitleri haftasinda sehitlige ziyaret diizenlenecek.

Degerler Kulubiinlin egitim 6gretim yili baginda belirleyecegi konularda her ay degerler egitimi Panosu diizenlenecek.

Maddi durumu 1yi olmayan 6grencilere maddi destek saglanacak ,Servis licretleri karsilanacak,Aile ziyaretleri yapilacak
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TEMA I1I: KURUMSAL KAPASITE

Stratej ik Amag 4. . Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi ve okulumuz personeli, 5grenci ve velilerimiz icin

mutlu bir yagam alan1 olusturmak.

Stratej ikHedef4.1.okulunfiziki donammniinsanlarimutiuedecek, yasam Kalitesini arttiracak sekilde vetalepler dogrultusunda ve imkanlar

2024 — 2028 Stratejik Plani

0lcusunde diizenlenecek , 6gretmen, 6grenci, velilerimiz ve mezun égrencilerimizin iletisimini guclU tutarak birliktelik saglanacak

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS GOSTERGESI Mevcut | HEDEF
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.4.1.1. Veli Memnuniyet Anketi 1 2 2 3 3 4
PG.4.1.2. Ogrenci Memnuniyet Anketi 1 2 2 3 3 4
PG.4.1.3. Ogretmen ve Calisan Memnuniyet Anketi 1 2 2 2 3 3
PG.4.14. Dizenlenen Veli egitim semineri sayisi 2 2 3 3 4 4
PG.4.15. Tetisim kurulan mezun 8grenci sayist 50 60 70 80 100 150
PG.4.1.6. Her yi1l okul personelimiz ve aileleri ile birlikte 1 2 2 3 3 4
diizenlenen gezi ve yemek sayisi.
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Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
1.1.1. |Okulun Deprem Guclendirmesi yapildiktan sonra | e | 01012024 31.12.2028

Mantolamanin yapilmasi

Yardimc1 Hizmetler

1.1.2 | Temizlik ve hijyen malzemeleri ile okulun temizlenmesi. personeli 01.01.2024— 31.12.2028

1.1.3 | Temizlik ve Kirtasiye malzemesi alim1 O.k u.l,. Idaresi,Okul Aile 01.01.2024- 31.12.2028
Birligi,Bakanlik

1.1.4 | Giivenlik Kameralarinin takviye edilmesi ve yenilenmesi O.ku'lw Idaresi,Okul Aile 01.01.2024— 31.12.2028
Birligi,Bakanlik

115 Ogrencilerin ~ Servislere  yerlestirilmesi ~ ve  servislerin Okul Idaresi,Ogrenci

=2 | Denetiminin yapilmasi SerV|§Ier| Denetleme 01.01.2024- 31.12.2028

Komisyonu

1.1.6 | Mezunlari izleme Biriminin Kurulmast Ogretmenler Kurulu 01.01.2024-31.12.2028

1.1.7 | Gezi ve Yemek Duzenlenmesi

Okul Idaresi,Gezi Kuliibii

01.01.2024-31.12.2028

2024 — 2028 Stratejik Plani
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Stratejiler:

Tum tuvaletlere tuvalet kagidi ve sabun konulacak. Ders aralarinda temizlik gorevlileri tarafindan kontrol edilecek. Koridorlar temin
edilecek temizlik robotu ile glnlik temizlikler yapilacak.

Arka bahgede bulunan egimli arazi teraslanarak yeniden diizenleme yapilacak

Ogrencilerimiz ev ortamlarinda ziyaret edilecek.

Internet ortaminda mezunlarimizi bulusturacak ve okullari ile iletisim i¢inde bulunmalarini saglayacak bir platform olusturulacak.
Okul personeli ile ve aile birligi tiyeleri ile kaynasma yemegi Ve gezileri diizenlenecek.

Ogrencilere Egitim Gezisi Dlizenlenecek

Sene sonu Mezuniyet Programi yapilacak

Ogrenci Servisleri Denetleme Kurulu kurulacak

2024 — 2028 Stratejik Plani
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V. BOLUM: MALIYETLENDIiRME

2024-2028 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2024

Genel Bitge 400.000,00

2025

450.000,00

2026

500.000,00

2027

550.000,00

600.000,00

2.500.000,00

Valilikler ve Belediyelerin Katkisi 0

Diger (Okul Aile Birlikleri) 30.000,00

(REJEE AN 430.000,00

0 0 0 0 0
35.000,00 |40.000,00 |45.000,00 |50.000,00 |90.000,00
485.000,00 | 540.000,00 | 595.000,00 | 650.000,00 |2.590.000,00

2024 — 2028 Stratejik Plani
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VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIiRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak

ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim midiirligi ve Bakanlik denetim ve

kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla belli araliklarla ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida yapilanlar
ve bir sonraki aylarda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.

EKLER:

Ogretmen, 6grenci ve veli anket drnekleri klasor ekinde olup okulumuzda uygulanarak sonuglarindan paydas analizi boliimii ve sorun

alanlarinin belirlenmesinde yararlanabilinecektir.
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